
第十九屆
人力資源發展國際研討會
國家語言政策對人才發展的衝擊與因應

主辦單位
國立臺灣師範大學  
國際與社會科學學院

國際人力資源發展研究所

指導單位
行政院科技部人文及社會科學研究發司

應用科學教育學門

日期：民國110年10月22、23日

專題演講

TITLE: 
COMMON CORPORATE LANGUAGE AT
INTERNATIONAL JOINT VENTURES
SPEAKER: RALF BEBENROTH
(PROFESSOR OF KOBE UNIVERSITY, JAPAN)

主題：
臺灣政府官方語言政策與職場人力資源發展
演講者：李隆盛（考試院考選部政務次長）

TITLE: 
GLOBAL TALENT WORKING GLOBALLY:
TALENT IDENTITY WORK AND IMPLICATIONS
FOR HRD
SPEAKER: GWEN CHEN
(SENIOR LECTURER OF NOTTINGHAM TRENT
UNIVERSITY, UK)

TITLE: 
CONSIDERING CHANGES IN TERMINOLOGY 
IN THE ORGANIZATIONAL DELIVERY 
OF HRD WITHIN THE UK AND 
MULTI-NATIONAL CONTEXTS
SPEAKER: CLIVE TRUSSON
(LECTURER OF LOUGHBOROUGH UNIVERSITY, UK)




TITLE: 
INTRODUCTION OF INTERNATIONAL JOURNAL OF
TRAINING AND DEVELOPMENT (IJTD)
SPEAKER: VOLKER WEDEKIND
(AE OF IJTD; 
PROFESSOR OF UNIVERSITY OF NOTTINGHAM, UK)

協辦單位
國立臺灣師範大學高等教育深耕計畫辦公室

中華民國跨文化訓練協會

財團法人國際發展與教育基金會

忠欣股份有限公司


